RESULTADOS ETAPA
ENTREVISTA PERSONAL CONCURSO N° 5
ADMINISTRATIVO GRADO 14° E.M.S.

Concluida la etapa de entrevista personal, en donde se evaluaron las aptitudes especificas para el
desempeno de funciones relacionadas al conocimiento de funcionamiento municipal general y su
normativa, habilidades interpersonales, competencias transversales, experiencia en atencion de publico y
administrativos sobre cementerio, conocimiento en la elaboracion de oficios, resoluciones, informes,
secretariado, labores administrativas y Microsoft Office, conocimiento en transparencia y probidad
administrativa, obteniéndose los siguientes resultados:

15.311.399-8 97.5
11.911.542-6 64.5
19.769.656-7 60

Posteriormente se procede a efectuar la ponderacién de puntajes, de acuerdo a los resultados de la
evaluacién curricular y entrevista, de acuerdo al siguiente detalle:

15.311.399-8 88/44 97.5/48.75 92.75
19.769.656-7 48/24 60/30 54
11.911.542-6 72/36 64.5/32.25 68.25

De acuerdo a las bases que regulan el concurso, para ser considerado postulante idéneo, debera obtener
un puntaje minimo de 60 puntos ponderados, por tanto, los postulantes que pasan a conformar la terna
son los siguientes:

15.311.399-8 92.75

11.911.542-6 68.25
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